


[image: ]   VERSLAG Bestuursvergadering 2026/10
Datum: 04 september 2026, 13.00 – 14.30 uur
Locatie: KinderdijkDijkmagazijn/Paardenstal , Nederwaard 1b, 2961 AS, Kinderdijk
Aanwezigen: Lian The (voorzitter), Carol Westrik (vicevoorzitter), David Koren (secretaris, notulen). Hanneke Grolman (penningmeester), Heleen van Londen (academia), Marjolein Schut (algemeen bestuurslid) & Martijn Stoll (webmaster & EP’s)


	10.1
	Opening, welkom & mededelingen
Lian opent de vergadering en dankt Hanneke voor de gastvrijheid bij Werelderfgoed Kinderdijk. Na het ontvangst vanochtend in het Kinderdijkcafé, waar Hanneke kort verteld heeft over Kinderdijk, heeft het nieuwe bestuur als eerste onderdeel van de heidag, nader kennis met elkaar gemaakt. Dit is het eerste overleg met iedereen rond de tafel. Er is van gedachten gewisseld over het bestuur in algemene zin, zoals de ervaringen tot nu toe en wat verwachtingen zijn. Een aantal besproken onderwerpen, wordt meegenomen naar de tweedaagse heisessie in februari 2027. 

	Actiepunt
of Besluit

	10.2
	Verslag BV d.d. 29-06-2026 (bijlage 1a en 1b) 
Het verslag van 29-06-2026 wordt zonder wijzigingen vastgesteld.

	

	10.3 
	Bestuurszaken (excl. Financiën)

	

	10.3.1
	Formaliteiten (registratie bestuursleden, omzetten bankzaken etc.)
Hanneke geeft aan dat het veel voeten in aarde heeft gehad om toegang te krijgen tot de bank. Nog steeds moet ze gebruikmaken van de pas van Björn en dat is niet zoals het hoort. De tweede pas voor David is in aanvraag, dit duurt nog twee weken. Zodra ook hij toegang heeft tot de bank, kan Björn overal uit verwijderd worden. Martijn zal Björn dan ook uit Mollie halen. 

Hanneke werkt nu aan het beeld van hoe we er financieel voorstaan en wat nodig is voor decharge over 2025, maar wil vervolgens ook graag over kunnen gaan tot het maken van een meerjarenbegroting/plan. 

	





Martijn


Hanneke

	10.3.2
	Portefeuilleverdeling bestuursleden
Martijn heeft aan dat hulp nodig bij communicatie zoals de socials, maar t.a.v. de agenda op de website en de lezingencommissie. Hij meldt dit in relatie met zijn aanstaande tijdelijke verminderde inzetbaarheid. Er ligt veel op zijn bordje. Lian vraagt om een overzicht van wat hij zoals doet. Op basis daarvan kan gezamenlijk bedacht worden welke taken door wie opgepakt kunnen worden. Hij heeft Lian contentmanager en ook eigenaar van de LinkedIn pagina gemaakt, maar zij heeft geen idee hoe dat werkt en daar ook niet zonder meer tijd voor. Op basis van een overzicht, waarbij Marjolein voorstelt dat te doen met een beknopte ‘how to’, kunnen de taken verdeeld worden. Martijn zal dat doen, inclusief uitleg over Mailchimp. 

Marjolein is op zich bereid om dingen over te nemen en is ook al bekend met Mailchimp. 

Heleen stelt voor de portefeuilleverdeling nader te bespreken op de Heidag, o.a. in relatie met de missie van ICOMOS Nederland en hoe deze zich verhoudt met de missie van ICOMOS Internationaal. Voor dergelijke inhoudelijke discussies is veelal te weinig tijd. Op grond daarvan kunnen ook de statuten van ICOMOS Internationaal, waarin de doelen staan, als ook eigen de statuten nader in ogenschouw genomen worden. 

	










Martijn 

Marjolein







	10.3.3
	Onderlinge communicatie en besluitvorming: Signal, Mail, Fysiek (BV),
	

	
	aanmelding nieuwe leden
Het is nieuwe bestuursleden niet duidelijk hoe accordering van aanvragen van nieuwe leden werkt. Toegelicht wordt dat de aanmeldingen nu allemaal naar het bestuursaccount gaan, waarbij de (niet vastgelegde) redelijk recente afspraak is dat iedereen de aanvraag bekijkt en beoordeelt. Bij een positief oordeel van de meerderheid, verwerkt de secretaris de aanmelding in het ledenbestand. 

Voorgesteld wordt om dit proces te vereenvoudigen. Op basis van de statuten van ICOMOS is redelijk helder wie kwalificeert als lid. Het voorstel is dat de secretaris aanmeldingen ontvangt en beoordeelt. Bij twijfel, sommige aanvragers lijken bijvoorbeeld meer geschikt voor ICOM, wordt de aanmelding onder de aandacht van het voltallige bestuur gebracht. Bij meerderheid wordt dan ofwel akkoord gegeven of niet. In de bestuursvergadering wordt een overzicht ingebracht van nieuwe leden. Besproken moet nog worden, wat exact ondersteunende leden zijn die volgens de statuten mogelijk zijn. Dit wordt meegenomen op de heidag. 

Akkoord op nieuwe leden en de daarop volgende inschrijving gaat voortaan via de secretaris. Met terugwerkende kracht worden de nieuwe leden bij elke vergadering meegenomen.  

oproepen voor bijeenkomsten en steunbetuigingen
T.a.v. de ingekomen Call for Papers van ICOMOS Iran wordt besloten voortaan een vast agendapunt op de BV te maken van “ingekomen stukken” waar onder andere oproepen voor bijeenkomsten worden geplaatst als ook verzoeken om deze en gene steunbetuiging. De lijn is dat oproepen voor activiteiten vanuit ICOMOS onderdelen, NC of ISC, deze in beginsel gedeeld worden.  

Deze specifieke call for papers zal gedeeld worden via LinkedIn. 
Voor steunbetuigingen, wordt betrokken of er door ICOMOS Internationaal stelling is genomen. Als dat zo is, wordt in beginsel die stelling overgenomen. Voor andere gevallen, wordt door het bestuur beoordeeld of de oproep aansluit op de missie van ICOMOS NL en de statuten. 

communicatiekanalen
De nieuwe bestuursleden geven aan dat er teveel mailverkeer is en dat onduidelijk is welk medium waarvoor wordt gebruikt. Carol geeft aan Signal alleen in te willen zetten voor kattebelletjes; Inhoudelijke zaken verlopen via de mail of worden behandeld tijdens een BV – waarvan het doel nog steeds is om het aantal daarvan terug te brengen. Iedereen gaat akkoord. 

Lian vraagt aandacht voor actieve reacties op mails met verzoeken en vragen erin, ook als die aan ‘beste allen’ gericht zijn. 

	


















Besluit 1
David





Besluit 2

Martijn




Besluit 3







	10.3.4
	Stand van zaken statutenwijziging
De conceptstatuten van 2023 blijken naar Parijs te zijn gestuurd. Lian heeft nagevraagd of Parijs akkoord heeft gegeven. Daarop is nog geen antwoord gekomen. Ze heeft het internationale secretariaat laten weten dat indien er geen akkoord gegeven is, dat niet meer nodig is. We kunnen dan beter de eigen statuten zoals die in 2025 bijgewerkt zijn, toch weer oppakken en vervolmaken. Dit is akkoord. Dan kunnen die na behandeling in een ALV naar Parijs gestuurd worden. 
Lian zal de herziening van de statuten ICOMOS NL weer oppakken. 

	





Besluit 4
Lian

	10.3.5
	Stand van zaken heidag Noorderheide (deelnemers, datum, program)
Het heiweekend op Noorderheide is definitief vastgesteld op 5 en 6 februari 2027, met dank aan Martijn voor het regelen van de locatie . David & Carol hebben een voorzet voor een programma gemaakt en zullen dit met Marjolein bespreken, zoals dat in de vorige BV is afgesproken. 

	


David & 
Carol

	10.3.6
	Opstellen Activiteiten(Jaar)plan 2026 of 2027
Heleen en Carol pakken de jaarplanning op, met ook een doorkijk naar 2027 en mogelijk ook langer. Dan kan ook een meerjarenplan en begroting gemaakt worden, zoals Hanneke dat heeft aangegeven 

	

Heleen & Carol

	10.4
	Internationaal

	

	10.4.1
	Gender at the Heart of Heritage: A Global ICOMOS Conversation (d.d. 10-09-2026)
Dit webinar is inmiddels een gepasseerd station, niemand van de bestuursleden is in staat gebleken dit bij te wonen. 

	

	10.4.2
	Vlaams-Nederlandse Contactdag (d.d. 18-09-2026)
Carol geeft de nieuwe bestuursleden een toelichting op de jaarlijkse Contactdag die afwisselend in Vlaanderen en Nederland plaatsvindt. Het is een dag met onder andere lezingen en rondleiding op een aansprekende locatie. Zo was het vorig jaar in Steyl. 

De dag van te voren vind er meestal een gezamenlijke bestuursvergadering plaats, zoals nu ook op donderdag 17-09-2026. Lian gaat na hoe laat en waar we verwacht worden. Carol, Lian en David hebben zich al aangemeld voor de bijeenkomst met ook de vergadering de avond ervoor. 

Marjolein informeert of alle bestuursleden reis- en verblijfkosten kunnen declareren. Dat is zo, zo geeft Carol aan, met uitzondering van de fee voor deelname. Marjolein geeft aan zich dan ook aan te zullen melden voor de donderdagavond en de vrijdag. Hanneke redt de donderdagavond niet, maar zal zich aanmelden voor de vrijdag. Heleen en Martijn zijn helaas verhinderd. 

Volgend jaar zijn wij weer aan de beurt. David stelt voor om Erfgoed en Water te kiezen als thema voor het volgende jaar. De focusgroep Water en Erfgoed nog nimmer betrokken geweest bij het organiseren van een contactdag. Dit voorstel kan op algemene instemming rekenen. 

David zal het laatste verslag van de gezamenlijke BV naar nieuwe bestuursleden mailen voor een beeld. Er is met ca. 10 aanwezigen een zeer acceptabele Nederlandse delegatie aanwezig in Brussel.  

	





















Besluit 5

David


	10.4.3
	GA Maleisië (d.d. 17/24-10-2026) 

	

	
	Resolutie en stemproces
Carol stelt voor op korte termijn een speciale nieuwsbrief te verzenden, bij voorkeur maandag 7 september. Carol schrijft stukje over de GA en Lian een stukje over de ingebrachte resolutie. Er zal op de GA in vier rondes worden gestemd, te weten op 8, 13, 15 oktober, en 20 oktober over de resoluties en de internationale bestuursfuncties. Carol zal het eerder gemaakte overzicht van kandidaten bijwerken met ook voorstellen voor kandidaten waarop gestemd kan worden. Ook zal er de planning gedeeld worden, wanneer gestemd moet worden. 

	

Carol & Lian 


Carol
Lian

	
	Reisbeurzen en financien
Er zijn binnen de gestelde deadline, na het uitzenden van een reminder, drie aanvragen voor een reisbeurs binnen gekomen:  
-Henk van Schaik (erelid en waterambassadeur); 
-dr.ir. Nan Bai (Assistent professor TU Delft);
-Yan Zhou (TU Delft, Phd candidate).

Marjolein wil ook graag naar de GA en heeft gevraagd of een deel van kosten gedeclareerd kunnen worden. Haar werkgever betaald reis en verblijf, maar de 650 dollar registratie wil ze graag declareren. Lian geeft aan eerder te hebben verteld dat begin dit jaar in de BV besloten is om twee bestuursleden af te vaardigen voor rekening van de vereniging. Als onderdeel van het beleid ten aanzien van declaraties is dat de lijn. Lian gaat in verband met de resolutie maar betaalt met uitzondering van de inschrijving, daardoor verder al alles zelf, Ze heeft daardoor geopperd of ook de registratie door de werkgever van Marjolein vergoed zou kunnen worden. 

Desondanks is het de vraag of de registratie vergoed wordt, waarmee het de vraag is of toch nog een vierde bestuurslid afgevaardigd wordt naar Maleisië, deels op rekening van de vereniging. In beginsel kan ieder lid een aanvraag doen voor de reisbeurs, waarbij de aanvraag beoordeeld wordt op de criteria op de website, maar die deadline is verstreken. Er volgt discussie in het bestuur, indachtig het beleid zoals dat gepubliceerd is op de site, governance en ook het geld. 

Bij wijze van uitzondering, namelijk na de deadline voor aanvragen en vooralsnog zonder inhoudelijke rol ter plekke, stemt het bestuur in om haar een gewone reisbeurs van 650 euro te verstrekken, op voorwaarde dat zij wel een inhoudelijke bijdrage zal leveren zoals dat ook van andere reisbeursaanvrager wordt verlangd n.a.v. het congres, bijvoorbeeld een lezing. Marjolein zegt toe dit te zullen doen. Hanneke wil graag het totale kostenplaatje bekijken, Carol zal het overzicht naar haar zenden. 

	























Besluit 6
Marjolein


Carol

	
	Overige praktische zaken 
Lian zal als chef de mission contact leggen met de Nederlandse ambassade voor een mogelijke ontvangst. Carol zal een appgroep maken. 

	
Lian 
Carol

	10.4.4
	Relatie met ICOMOS Suriname 
De vraagt ligt op tafel in hoeverre ICOMOS Nederland mogelijkerwijs een ondersteunende rol kan vervullen bij de oprichting van ICOMOS Suriname. Alvorens in te gaan op de uitnodigingen die Lian en anderen ontvangen om met leden die begaan zijn met Suriname en graag het NC Suriname op willen richten met steun, gaat Carol bij ICOMOS-Internationaal na om te informeren naar de status van ICOMOS-Suriname en wat de vereisten zijn tot oprichting van een NC. David heeft contact met Dunya Verwey t.a.v. het initiatief om het werelderfgoed van Suriname (beter) te beschermen. Er is vanuit die initiatiefgroep een verslag beloofd en David zal dit doorsturen zodra deze is binnengekomen. Aan de hand van de ingekomen informatie, ook vanuit het ICOMOS Internationaal, wordt een vervolg besproken n.a.v. de binnengekomen verzoeken.  

	




Carol




David



	10.4.5
	Andere internationale evenementen en verplichtingen
Geen bijzonderheden.

	

	10.5
	Extra ALV en Financiële zaken 

	


	10.5.1
	Datum en planning
De extra ALV die alleen digitaal gehouden zal worden, wordt gepland op woensdag 18 november, om 18.00 uur. Er staat  die avond al een BV. David geeft aan tot 2 november in het buitenland te zijn waardoor afspraken gemaakt moeten worden over de aanloop van de ALV zoals het opmaken van de agenda en de verzending van stukken. Dit wordt in de volgende BV besproken.   

	



David

	10.5.2
	Formaliseren volgende termijn David
Op de agenda van de ALV staat ook het formaliseren van de derde termijn van David. Dit had tijdens de ALV van 10 juni gemoeten. Dit is dus een belangrijk agendapunt voor de aankomende ALV en zal worden geagendeerd.

	

David

	10.5.3
	Verbeteren en vaststellen Jaarrekening 2025 / déchargeverlening
Hanneke werkt aan een update t.a.v. de financiën en zal een nieuwe aanvraag bij Björn doen voor meer informatie, maar ze zoekt ook contact met leden van de kascommissie. Hanneke zal zorgen voor een update op de volgende BV. Heleen heeft een rekening die vergoed dient te worden. Ze zal het naar Hanneke sturen. 

	Hanneke



Heleen


	10.5.4
	Opstellen jaarlijkse begroting 
Hanneke zal een begroting voor het lopende jaar en het volgende jaar maken. 

	Hanneke

	10.5.5
	Opstellen financieel meerjarenplan 
Aan de hand van het jaarplan en de verdere blik in de tijd zal Hanneke nagaan wat een passend format is voor de vereniging. Een vooruitblik, ook financieel, hoort erbij. 

	

Hanneke

	10.5.6
	Centrale archivering boekhouding 
Dit agendapunt wordt niet behandeld. Het ordt doorgeschoven naar de en volgende BV. 

	
David

	10.5.7
	Nemen van gedragen besluit over Odoo 
Tijdens de afgelopen ALV is besloten om afscheid te nemen van Odoo, zo staat het ook in het verslag van de ALV. Dit punt is afgehandeld. 

	

	10.5.8
	Op orde brengen boekhoudingssystematiek 
Hier wordt aangewerkt. 

	

	10.6
	Communicatie, ICT, Website en Nieuwsbrieven
	


	10.6.1
	Eerstvolgende nieuwsbrief
De verzending van de eerstvolgende nieuwsbief is gepland op 21 september. 

	
Martijn

	10.6.2
	Inbouwen betalingsmodule
Martijn geeft een toelichting op de mogelijkheid om betalingen in de website bij te houden. Het betalingsoverzicht komt er dan bij in de balk (alles betalingen die via de website lopen). Ook zou er in het ledenbestand een knop kunnen worden toegevoegd voor het automatisch versturen van een herinnering naar alle leden die niet zijn uitgeschreven en die nog niet betaald hebben. Zij worden dan direct doorgestuurd naar Mollie om te betalen, en bovendien wordt dit meteen aangepast in het systeem. Deze module kost circa 4 uur aan werk en bovendien is er mogelijk ook nog een exportmogelijkheid aan toe te voegen. Het bestuur met dank aan Martijn voor het uitzoeken en de inzet op punt en gaat akkoord met deze module. 

Martijn zal e.e.a. verder in gang zetten. 

Lian overhandigt Martijn een oude iPhone waarop een betalingsapp geïnstalleerd kan worden voor gebruik bij evenementen. Hij heeft ter vergadering de telefoon daarop ingericht. Marjolein zal de telefoon bij gelegenheid overhandigen aan de lezingencommissie bij de Amstelkerk in Amsterdam. Martijn vraagt of ze een lader ervoor kan aanschaffen en declareren. 

	








Besluit 7


Martijn





Marjolein

	10.6.3
	Andere zaken t.a.v. website
Martijn houdt een pleidooi om de ‘strippenkaart’ die we bij Cinnamon hebben te verhogen, omdat ICOMOS structureel te weinig uren inkoopt voor een gedegen onderhoud van de website. Het bestuur gaat akkoord met een extra 4 uur op jaarbasis, maar er is ook behoefte aan een overzicht wat ICT in alle bestanddelen de vereniging kost 

	
Besluit 8


Martijn


	10.7
	[bookmark: _Hlk221396792]Rondvraag, WVTTK en sluiting
Er zijn geen punten voor de rondvraag. Met dank voor ieders inbreng Lian sluit de vergadering.

Iedereen kijkt met een positief gevoel terug op de dag . Het was leuk om elkaar echt kunnen te spreken en met positieve energie gezamenlijk de schouders eronder te zetten. 

	



Lijst/kalander van resterende (bestuurs)activiteiten 2026 (en reeds gepland in 2027)
	Onderwerp
	Datum 
	Locatie

	ICOMOS Lezing (i.s.m. RCE)
	16 september 2026
	Amstelkerk, Amsterdam

	Contactdag België – Nederland 
	18 september 2026
	Justitiepaleis Brussel

	Versturen Nieuwsbrief
	21 september 2026
	n.v.t.

	Bestuursvergadering 11 (17.00 – 18.00 uur)
	6 oktober 2026
	Zoom

	ICOMOS (International) General Assembly 
	17-24 oktober 2026
	Kuching, Maleisië

	ICOMOS Lezing (i.s.m. RCE)
	14 oktober 2026
	Amstelkerk, Amsterdam

	ICOMOS Lezing (i.s.m. RCE)
	11 november 2026
	Amstelkerk, Amsterdam

	Aanleveren items Nieuwsbrief
	16 november 2026
	n.v.t.

	Algemene Ledenvergadering
	19 november 2026
	Digitaal

	Bestuursvergadering
(19.30 – 21.30 uur)
	19 november 2026
	Wonders of Work, Utrecht

	Versturen Nieuwsbrief
	23 november 2026
	n.v.t.

	Versturen (Nieuwsbrief met) Kerst- en Nieuwjaarswens
	22 december 2026
	n.v.t.

	ICOMOS Lezing (i.s.m. RCE)
	16 december 2026
	Amstelkerk, Amsterdam

	Heidag Noorderheide
	5 & 6 februari 2026
	Noorderheide (Veluwe)
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